ESTADO DE MINAS GERAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITIBA

LEI MUNICIPAL N° 565/2026

DISPOE SOBRE 0S PERCENTUAIS DE REVISAO ANUAL DOS
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO DO

MUNICIPIO DE JEQUITIBA PARA O ANO DE 2026 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JEQUITIBA.

FACO SABER, em cumprimento ao artigo 168 da Lei Orgénica do
Municipio de Jequitiba, que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam recompostos em 6,79% (seis virgula setenta e nove por
cento), os vencimentos atribuidos aos cargos efetivos e aos cargos comissionados do Municipio de
Jequitib4, a partir de 1° de janeiro de 2026.

Art. 2° Nao se aplica ao disposto no artigo antecedente, aos
ocupantes dos cargos de Agente Comunitirio de Satide, Agente de Combate a Endemias, aos

profissionais do magistério e aos ocupantes das fungdes puiblicas do Programa Satde na Hora,

Art. 3° As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de
dotagdo orcamentdria proépria.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Jequitiba, 24 de fevereiro de 2026.

SANCIONADA EM: 02/MARCO/2026
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITIBA

ESTADO DE MINAS GERAIS

MENSAGEM Ne_( d./2026

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores.
Submetemos a elevada consideracdo de Vossa Exceléncia e demais Pares, Projeto de Lei que:

DISPOE SOBRE OS PERCENTUAIS DE REVISAO ANUAL DOS
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE JEQUITIBA PARA O ANO DE 2026 E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

0 incluso projeto de lei visa conceder o reajuste anual dos servidores publicos municipais, referente a

perda inflacionaria.

O reajuste anual dos salérios dos servidores publicos do poder executivo municipal € uma medida
fundamental para promover e equidade salarial, garantir a justica social e estimular a motivagdo e o
comprometimento desses profissionais com os servigos prestados a comunidade.

Além disso, o contribui para a manutencdo da qualidade dos servigos publicos oferecidos a populagao,
uma vez que valoriza e reconhece o trabalho dos servidores, estimulando o desenvolvimento de suas habilidades

e competéncias.

Neste contexto, o presente projeto de lei tem por objetivo garantir aos servidores um aumento
compativel com a inflagdo e com as condigdes econémicas vigente, de modo a preservar seu poder de compra

e promover sua valorizagao profissional.

Informamos, ainda, que foi utilizado o indice de reajuste do saldrio minimo vigente no exercicio

financeiro de 2026.

Segue anexo estudo de impacto orgamentdrio financeiro em observancia do artigo 17 da Lei
Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000.

Por fim, requeremos a aprecia¢do do incluso projeto de lei em carater de URGENCIA.

Assim sendo, esperando a atengdo e aprovagdo do presente Projeto de Lei pelos ilustres membros deste

poder, subscrevo-me.
Atenciosamente,

Jequitiba, 26 de janeiro de 2026.

— 2 6':
Luiz Carlos Pinheiro

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITIBA

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEINe_O L /2026

DISPOE SOBRE OS PERCENTUAIS DE REVISAO ANUAL DOS
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE JEQUITIBA PARA O ANO DE 2026 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

0 Prefeito do Municipio Jequitiba faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele promulga e sanciona

a presente Lei:

Art. 12 Ficam recompostos em 6,79% (seis virgula setenta e nove por cento), os vencimentos
atribuidos aos cargos efetivos e aos cargos comissionados do Municipio de Jequitiba, a partir de 12 de janeiro

de 2026.

Art. 22 Nido se aplica ao disposto no artigo antecedente, aos ocupantes dos cargos de Agente
Comunitério de Saude, Agente de Combate a Endemias, aos profissionais do magistério e aos ocupantes das
fungdes publicas do Programa Saude na Hora.

Art. 32 As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de dotagdo orgamentaria propria.

Art. 42 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

VO, Jequitiba, 26 de janeiro de 2026.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITIBA

ESTADO DE MINAS GERAIS

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO E
(§ 42, 1, do artigo 16 da Lei Complementar 101/00)

Projeto de Lei n°® 2026 — “DISPOE SOBRE OS PERCENTUAIS DE REVISAO ANUAL DOS VENCIMENTOS
DOS SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE JEQUITIBA PARA O ANO DE 2026 E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS”
No exercicio corrente as despesas com pessoal dos servidores municipais, correm a
conta de dotagdes orgamentarias proprias, e para os exercicios seguintes as despesas correréo a
conta de dotagdes especificas a serem consignadas nos orgamentos anuais.

As despesas de que trata o projeto de lei em questéo, para o exercicio de dois mil e seis
e seis, entra em vigor na data de sua publicagéo, o presente projeto de lei tem por objetivo garantir
aos servidores um aumento compativel com a inflagédo e com as condigdes econdmicas vigente,
de modo a preservar seu poder de compra e promover sua valorizagéo profissional.

Considerando o projeto em tela, que trata-se de pequena mudanga na estrutura
administrativa do Municipio de Jequitiba, isto €, uma alteragdo pontual, juntamente com o
crescimento vegetativo da folha de pagamento, é na ordem de R$ 1.331.402,07 (um milh&o,
trezentos e trinta e um mil e quatrocentos e dois reais e sete centavos), o impacto que causara no
exercicio de dois mil e vinte e seis sobre a Despesa Total de Pessoal dos Servidores Municipais,
um incremento de 7,23% (sete interios e vinte e trés centésimos por cento).

Assim sendo, o impacto orgamentario financeiro, que ela causara no exercicio de dois mil e
vinte e seis, a base de calculo da receita corrente liquida estimada, com incremento para chegar
o valor de R$ 1.331.402,07 (um milhdo, trezentos e trinta e um mil e quatrocentos e dois reais e
sete centavos), gerando o impacto sera na ordem de 3,01% (trés interios e um centésimos por
cento) nos Gastos Constitucionais da Despesa com Pessoal, art.166, CR/88.

Com expectativa inflaciondria para o periodo de 2027 e 2028, a previsdo de variagéo da
inflagéo considerando a média esperada o impacto sera da ordem de R$ 1.380.797,09 e R$
1.429.125,00, respectivamente.

Referidas despesas sera objeto de dotagdes especificas, estardo abrangidas por créditos
genéricos e estdo previstas no programa de trabalho.

Jequitiba, 30 de janeiro de 2026

Vera Lucia is Pinheiro
Secretaria de Administragdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITIBA

ESTADO DE MINAS GERAIS

DECLARACAO DE ADEQUACAO E
COMPATIBILIDADE

(§ 42, 1, do artigo 16 da Lei Complementar 101/00)

Declaramos, para os fins previstos no artigo 16 da Lei Complementar 101/00, que a despesa
de que trata este documento esta prevista no Orgamento Corrente e ¢ compativel com o Plano
Plurianual ¢ com a Lei de Diretrizes Orgamentarias em vigor, com relagdo ao artigo 17, da Lei
que “DISPOE SOBRE OS PERCENTUAIS DE REVISAO ANUAL DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE JEQUITIBA PARA O ANO DE 2026 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, que menciona sobre despesa criada ou aumentada, de ndo afetara as Metas Fiscais
previstas no correspondente anexo que integra a LDO para o exercicio de dois mil e vinte e seis, €
os efeitos financeiros nos periodos seguintes, ou seja, do exercicio em curso e nos dois subsequentes,
ja demonstrado, através dos montantes previstos na projecdo inflacionaria, cuja despesa
criada/aumentada serda compensada com o aumento permanente da receita e redu¢do dadespesa.

Jequitiba, 30 de janeiro de 2026

g ,/7./_{/
Luiz Carlos Pinheiro
Prefeito Municipal
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Boletim de Voracio

Cesdrio Alves Moreira Neto
PSD Projeto de Lei 0002 de 2026 que dispde sobre os percentuais de revisdo

geral anual dos Servidores do Poder Executivo do Municipio de Jequitibd
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